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SIRLENE DOS SANTOS PAUVELS BARBOSA 0186944-2 | 08/07/1976 | 23 | 32 | 55 55
STEPHANE DO CARMO ROJAS 0312262-0 | 14/02/1990 | 24 [ 31 | 535 55
SUSANA SEIXAS NEVES 0220286-6 | 31/08/1981 | 19 | 30 | 49 49
TAIZ| FREITAS DE FIGUEIREDO 0177887-0 | 28/04/1981 | 24 | 35 | 59 59
TALITA ALENCAR FLORES 0788550-2 | 05/08/1981 | 24 | 31 | 35 55
TALITA DA GAMA SILVA DINIZ ANDRADE 0177013-6 | 29/12/1984 | 2 31 | 52 52
TALITA DA ROCHA ALBUQUERQUE VASCONGE 0254892-5 | 09/10/1984 | 24 | 34 | 58 58
TALITA MARIA DOS OUROS CICONELO 0251452-4 | 01/06/1984 | 25 | 31 | 36 56
TALITA SALLES CLAUDINO 0356922-5 | 03/02/1992 | 25 | 31 | 36 56
TAMIRES GUIMARAES BARROS CHAGAS 0192477-0 | 10/09/1989 | 21 31 | 52 52
TANIA CRISTINA DE SOUZA CABRAL 0197352-5 | 20/07/1970 | 23 | 30 | 53 53
TATIANA TEIXEIRA GOMES 02114771 | 10/04/1976 | 18 | 32 | 50 50
THAIS ANDRESSA CONSTANTINOD 0196737-1 | 15/04/1981 | 26 | 37 | 63 63
THAIS ANTUNES HADDAD CARVALHO 0270112-0 | 29/05/1987 | 21 30 | 51 51
THALES COELHO LOPES 0177321-6 | 25/02/1995 | 22 | 30 | 52 52
THIAGO BRAULIO MUNHOZ GOMES 0349232-0 | 17/11/1991 | 22 | 30 | 52 52
THIAGO FERREIRA LION 0217445-6 | 15/07/1985 | 21 31| 52 52
THIAGO MORAIS LIMA 0176866-2 | 12/07/1992 | 26 | 43 | 69 69
THIAGO MOUTINHO RAMOS 0178670-9 | 07/04/1979 | 27 | 39 | 66 66
THIAGO RODRIGO DOS SANTOS FERREIRA 0222234-5 | 13/09/1989 | 23 | 34 | 57 57
THIAGO RODRIGUES DA SILVEIRA 0355731-6 | 19/12/1986 | 24 | 30 | 54 54
THIAGO SALES DE SOUZA LOUREIRD 0176821-2 | 07/04/1982 | 25 | 35 | 60 60
TIAGO BRETAS DE SOUSA KER 0352714-0 | 15/01/1991 | 22 | 32 | 54 54
TIAGO DE MEDEIRQS BALENSIFER 0211128-4 | 14/01/1984 | 20 | 31 | 51 51
TIAGO JOSE DA SILVA 0176778-0 | 19/10/1992 | 27 | 42 | 69 69
TIAGO RIOS ROCHA 0182733-2 | 26/08/1997 | 26 | 38 | 64 64
TIAGO VALENTIM GEORGETTE 0186117-4 | 20/04/1983 | 18 | 32 | 50 50
TULIO CESAR DE SOUZA COSTA 0203592-8 | 14/05/1990 | 23 | 34 | 57 57
VANDERLEI MAGALHAES 0263777-4 | 26/02/1974 | 16 | 34 | 50 50
VANDERLI JOSE LUIZ FILHO 0225099-3 | 16/11/1984 | 25 | 33 | 58 58
VANESSA PIRES VALENTE 0191106-6 | 09/02/1990 | 22 | 30 | 52 52
VICTOR BERNARDES GIMENES 0177855-2 | 15/09/1992 | 24 | 35 | 59 59
VICTOR BRAGA SANCHES 0213990-1 | 01/12/1997 | 25 | 30 | 35 55
VICTOR IGLESIAS QUITERIO SANTIAGO 0181487-7 | 30/08/1993 | 24 | 33 | 57 57
VICTOR KENZO HIROKADO 0347305-8 | 13/02/19%6 | 21 33 | %4 54
VICTOR MARQUES CALDEIRA 0356268-9 | 23/06/1991 | 23 | 30 | 53 53
VICTOR MONTEIRO LOPES 0336914-5 | 22/11/1988 | 21 32 | 53 53
VICTOR R PORTELA 0315660-5 | 01/08/1998 | 27 | 30 | 57 57
VINICIUS CARVALHO CRUZ 0183138-0 | 28/10/199% | 27 | 32 | 59 59
VINICIUS CESCHIN 0324060-6 | 08/11/1982 | 24 | 31 | 35 55
VINICIUS CHINELLATO DE MOURA E SILVA 0176919-7 | 21/02/1984 | 29 | 34 | 63 63
VINICIUS DA SILVA ALMEIDA 0301551-3 | 21/03/1993 | 21 31| 52 52
VINICIUS FENOLIO TONHAOQ 0183112-7 | 30/07/199% | 18 | 33 | 51 51
VINICIUS FERREIRA FALEIROS 0778514-1 | 25/07/1994 | 23 | 40 | 63 63
VINICIUS FERREIRA LEGAT 0176565-5 | 19/06/1976 | 21 32 | 53 53
VINICIUS MILOCH DE LIMA 0179517-1 | 08/06/1984 | 23 | 35 | 38 58
VINICIUS SANTOS DA SILVA 0336403-8 | 17/11/1998 | 21 31| 52 52
VINICIUS VASCONCELOS VIEIRA 0188909-5 | 24/11/1984 | 25 | 33 | 538 58
VITOR AUGUSTO CARDOSO BRUSTH 0268438-1 | 08/01/1996 | 25 | 32 | 57 57
VITOR HUGO LOPES CATARINO 0177207-4 | 14/05/1997 | 25 | 35 | 60 60
VITOR HUGO SANTOS TEIXEIRA 01768210-0 | 23/01/2001 | 21 35 | 96 56
VITOR STRAUB DE MORAES 0319176-1 | 09/03/1995 | 22 | 35 | %7 57
VIVIANE RODRIGUES SOARES 0177360-7 | 10/03/1995 | 22 | 32 | 54 54
VLADISOM DE JESUS GENUINO 0178978-3 | 16/06/1993 | 25 | 35 | 60 60
WALLACE BASTOS FONSECA 0360552-3 | 25/01/1988 | 23 | 31 | 54 54
WESLEY VILDSON MOTA 0176656-2 | 03/06/1985 | 27 | 33 | 60 60
WILLIAN ZULIANI TAVARES 0176944-8 | 04/12/1997 | 25 | 31 | 56 56
YURI PRADO DE S0UZA 0328919-2 | 27/06/1987 | 25 | 35 | 60 60

Comissdo do Concurso
S&0 Paulo, 01 de agosto de 2025.

LICITACOES

DIRETORIA DE MATERIAIS -SEC.:'-‘:.O DE LICITﬁ-.Cf]ES -
DM-2

PREGAQ ELETRONICO N° 90020/2025 - HGMOLOGAC.:’-‘:.O

SEl Processo n® 2884/2025-01 - Objeto: Aquisigdo de li-
cengas de uso do programa “Adobe Captivate”, suite "Adobe
Creative Cloud para equipes” e "Adobe Acrobat Pro”, por meio
de subscrigdo, pelo periodo de 48 meses. Extrai-se do termo
de homologagéo da sesséo publica realizada por meio eletré-
nico no Sistema de Compras do Governe Federal no dia 21/
07/2025 que, ndo havendo manifestagdo quanto & interposi-
do de recurso, sagrou-se vencedora do certame a empresa
TECNETWORKING SERVICOS E SOLUGOES EM TI LTDA., pelo
valor total de RS 375.000,00 (trezentos e setenta e cinco mil
reais) para 48 (guarenta e oito) meses de contratagao.

Despacho da Presidéncia: A luz das manifestagties dos
drgdos técnicos deste e Tribunal, as quais acolho, ADJUDI-
CO o objeto em epigrafe  licitante vencedora; HOMOLOGO os
atos praticados no Pregéo Eletrénico n® 90020/2025 , assim
coma AUTORIZO a despesa decorrente, na importancia de RS
375.000,00 (trezentos e setenta e cinco mil reais), relativa ao
periodo de 48 (quarenta e cito) meses, com fulcro no artigo
2°,incizos VIl e X da Resolugdo TCESP n. 21/23.

DIRETORIA DE MATERIAIS -SEC.:'-‘:.O DE LICITﬁ-.CfJES -
DM-2

PREGAQ ELETRONICO N° 90022/2025 - HGMOLOGAC.E.O

SEl Processo n® 4815/2025-24 - Objeto: Aquisicéo de no-
tebooks e tablets para a premiagdo do projeto “Faga (a sua)
Parte” - edigdo 2025. Extrai-se dos termos de homologagéo
da sessdo plblica realizada por meio eletrénico no Sistema
de Compras do Governa Federal nos dias 23 e 24/07/2025

que, nédo havendo manifestacdo quanto & interposicdo de re-
curso, sagrou-se vencedora do item 1 & empresa B S SO-
ARES COMERCIO DE INFORMATICA, pelo valor total de RS
14.300,00 (quatarze mil e trezentos reais) e do item 2 & em-
presa CANDANGO ATACAREJO DISTRIBUIDORA E COMERCIO
VAREJISTA DE ELETRODOMESTICOS LTDA., pelo valor total
de RS 10.257 68 (dez mil duzentos e cinguenta e sete reais e
sessenta e oito centavos).

Despacho da Presidéncia: Considerando o delineado pe-
los drgdos técnicos desta e Corte, ADJUDICO o objeto em
epigrafe &s licitantes vencedoras; HOMOLOGO os atos prati-
cados no Pregdo Eletrdnico n. 90022/ 2025, bem como AU-
TORIZO& decarrente despesa no walor total deRS
24 557,68 (vinte e quatro mil quinhentos e cinquenta e sete re-
ais e sessenta e oito centavos), com fulcra nos incisos Vil &
X do artigo 2° da Resolugdo TCESP n® 21/2023

MATERIAS ADMINISTRATIVAS
RESOLUGAO N° 09/2025

Reorganiza & Escola Paulista de Contas Publicas Presi-

dente Washington Luis — EPCP e dé outras p.rovidéncfas.

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAD PAULO, no
usao de suas competéncias constitucionais, legais e regimen-
tais,

CONSIDERANDO & necessidade de permanente aprimora-
mento do papel pedagdgico deste Tribunal visande & conse-
cugdo do cumprimento da missdo institucional de fiscalizar e
orientar para o bom e transparente uso dos recursos pablicos
em beneficio da sociedade;

CONSIDERANDO z necessidade de incentivar a prética da
orientacdo para o cumprimento da missdo estratégica do Tri-
bunal de Contas do Estado de S&o Paulo, bem como de pro-

maover o permanente desenvolvimento dos recursos huma-
nos, formando um guadro de servidores com habilidades es-
pecificas para atender aos diversos setares de sua atuacdo;

CONSIDERANDO 3 necessidade de readequagio das ati-
vidades desempenhadas pela Escola Paulista de Contas PU-
blicas Presidente Washington Luis — EPCP decorrentes do no-
vo contexto na estrutura organizacional e atualizagbes me-
todolégicas de ensino voltadas para capacitagdo, aperfeicoa-
mento e treinamento de seus servidores;

CONSIDERANDO , por fim, & necessidade de atualizar e
adequar os normativos vigentes, compilando-os de modo a
espelnar o fluxo de trabalhos existente na EPCP

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica reorganizada a Escola Paulista de Contas
Publicas Presidente Washington Luiz — EPCP mantida sua su-
bordinagéo & Presidéncia, com nivel de Divisdo Técnica, com
a seguinte estrutura:

a) Gahinete - GEPCP;

b) Secdo de Ensino & Distancia (EAD) - EPCP-1;

¢} Secdo de Apoio a Capacitagdes - EPCP-2;

d) Segdo de Produgéo de Contetido — EPCP-3;

&) Secdo de Gestdo Pedagdgico-Administrativa — EPCP-4;

f) Secdo de Formagéo Continuada - EPCP-5;

q) Biblioteca.

Paréagrafo tnico - A EPCP atuard sob orientagéo e acom-
panhamento do Conselho Qrientador Didético-Pedagdgico -
CODR nos termos desta Resolugéo.

Artigo 2°- Constitui-se drea de atuagdo da Escola Paulis-
ta de Contas Publicas — Presidente Washington Lufs:

| - promover e incentivar a capacitagdo, o desenvolvimen-
to profissional e a formag&o continuada dos servidores do Tri-
bunal de Contas do Estado de S&o0 Paulo — TCESP por meio
da oferta de cursos e especializagtes, em nivel de pés gradu-

acdo e extensdo, sobre temas de interesse da instituigdo, me-
diante convocagdo de servidores internos, contratagdo exter-
na ou celebracdo de parcerias;

I1- promover a capacitagdo e o treinamento de servidores
& gestores plblicos do governe do Estado de 530 Paulo, dos
municipios paulistas e de outras entidades e drgdos pablicos,
por meio de parcerias ou atendimentos especificos devida-
mente autorizados pela Presidéncia do TCESP;

11l - fornecer capacitagdo para a sociedade em geral, noin-
teresse da Administrag&o Publica, organizando conferéncias,
semindrios, palestras e atividades similares;

IV - coordenar as atividades da Biblioteca do TCESP;

V- supervisionar as atividades do Memorial do TCESP;

VI - organizar as capacitagfes estabelecidas pelo Conse-
Iho Orientador Didatico-Pedagdagico como prioritérias para ca-
da exercicio, englobando as avaliagbes oferecidas anualmen-
te pela EPCP para o processo de Promogao da Carreirg;

VII - atuar no desenvolvimento e na formagdo de novos
servidores, em parceria com o Departamento Geral de Admi-
nistragdo — DGA, utilizando dindmicas e atividades especifi-
€as para promover sug integragdo e capacitagdo;

VIl - coordenar o processo seletivo de estagidrios e de re-
sidentes, 2 logistica de aplicacdo das provas e demais ativida-
des, conforme regramento préprio estabelecido pelo TCESP;

¥ - colaborar com as demais iniciativas de capacitagdo
promavidas no dmbito do TCESP

Artigo 3° - O Diretor da EPCP serd nomeado pelo Presi-
dente do Tribunal de Contas, observados os seguintes requi-
sitos minimos:

| - possuir diploma de curso superior reconhecido pelo Mi-
nistério da Educacao;
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II - ter experiéncia comprovada em atividades de capacita-
Ao, ensino, pesquisa, gestdo publica ou reas correlatas, pre-
ferencialmente no &mbito do controle externo ou da adminis-
tragdo publica.

Artigo 4° - As competéncias do Diretor da EPCP bem co-
mo dos designados para o exercicio das fungdes de Chefe de
Sego sdo as confiadas dqueles que exercem igual fungdo em
unidades congéneres, complementadas por Ato da Presidén-
cia, quando for o caso.

Artigo 5° - 530 atribuicBes da EPCP:

1 - por meio de seu Gabinste:

a) administrar a agenda e planejar as agbes de capaci-
tagdo destinadas ao publico interno e externo, conforme de-
mandas identificadas;

b) planejar e coordenar a especificagdo de custos, materi-
ais e alimentagdo, de acordo com o calendério anual de capa-
citagdes, subsidiando a Comissdo Permanente de Licitagdo -
CPL quando necessario;

¢) gerenciar a disponibilidade de espagos, equipamentos
e outros recursos em coordenagdo com as dreas responsd-
veis, para uso em atividades pedagdgicas do Tribunal de Con-
tas do Estado de Sdo Paulo;

d) prospectar, gerenciar e acompanhar acordos de coope-
racdo técnica no dmbito educacional ou de interesze do Tribu-
nal de Contas do Estado de S&o Paule;

€) coordenar o processo de escolha de professores e ins-
trutores para cursos e capacitagles;

f) realizar atividades administrativas e controlar prazos relaci-
onados ao Gabinete;

g) sugerir alternativas, ideias, métodos e metodologias
atualizadas para as atividades educacionais;

h) coordenar a elaboraggo do Projeto Politico-Pedagdgico
- PPP e do Plano Pedagdaico Institucional — PPl do TCESP;

i) elaborar o Relatdrio Anual de Atividades da Escola.

11 - por meio da Seco de Ensino  Disténcia - EPCP-1:

&) desenvolver e adaptar contelido para cursos na moda-
lidade a distancia;

b) pesquisar préticas, métodos e tecnologias de Ensino &
Distancia — EAD;

¢} desenvolver novos cursos EAD em conjunto com seto-
res do TCESP e instituigbes externas;

d) planejar e executar agles de capacitagdo a distancia,
conforme demandas identificadas;

&) gerenciar o Ambiente Virtual de Aprendizagem e as midias
sociais sob gestdo da EPCP;

Il - por meio da Segdo de Apoio a Capacitagies -
EPCP-Z:

) Organizar, executar e supervisionar capacitagies pre-
senciais e online para servidores, gestores publicos e publico
em geral, conforme demands;

b) apoiar professores e instrutores nas aulas e capacita-
cles;

c) gerenciar a oferta de vagas e a emissdo de certificados pa-
ra participantes, palestrantes e instrutores;

d) controlar e manter os materiais utilizados nas capaci-
tagles;

IV - por meio da Secdo de Produgdo de Conteddo -
EPCP-3:

a) pesquisar, desenvolver e adaptar contetdos educacio-
nais sob gestéo da EPCP;

b) produzir & revista, o concurso de trabalhos académicos
e 0 podcast da EPCP;

¢) coordenar a avaliagdo dos cursos oferecidos no proces-
50 de promogao dos servidores do TCESP;

d) planejar e executar projetos especiais para divulgagdo
da atuagdo do TCESP em conjunto ou ndo com outras segies
da Escola;

V - por meio da Segdo de Gestdo Pedagdaico-Administra-
tiva - EPCP-4

a) elaborar propostas de capacitagdo e desenvolvimento
profissional para servidores e para drgdos pablicos, compati-
veis com a missdo da EPCP;

b) promaover o processo seletivo de estagiarios do TCESP;

©) manter registros, notas e arquivos de documentagdo
académica dos alunos dos cursos promovidos;

d) articular, com a SDG, o DGA £ 0 DTI, o plangjamento de
capacitagies alinhadas aos programas de valorizagdo da car-
reira dos servidores;

VI - por meio da Secdo de Formagdo Continuada -
EPCP-5:

a) manter stualizada e organizada a documentagdo de
instrutores, garantindo & observancia & Lei Geral de Protegdo
de Dados — LGPD, Lei n. 13.709/2018;

b) coordenar o processo seletivo do programa de bolsas
de estudo & instruir pedidos de cursos de curta duragio, em
cooperagdo com o Departamento Geral de Administragdo -
DGA;

¢) coordenar os processos de selegdo do programa de re-
sidentes;

d) prospectar e gerenciar convénios de descontos em ins-
tituigBes de ensino para servidores;

) propor e gerenciar cursos de pds-graduagdo para o
aperfeigoamento de servidores;

f) coordenar o processo seletivo £ 3 contratagdo de do-
centes, conforme normas da Presidéncia;

VIl - por meio da Biblioteca:

a) plangjar, coordenar e supervisionar as atividades de ad-
ministragdo da Bibliotecs;

b) manter acervo de obras e publicagbes necessérias ao
cumprimento dos objetivos do TCESP;

¢) gerenciar a selegdo, aquisigéo, descarte, processamen-
to técnico, quarda e conservagdo do acervo;

d) auxiliar na divulgagdo de periddicos da EPCP e de re-
cursos da Biblioteca, bem como elaborar fichas catalografi-
cas;

&) coordenar parcerias em atividades biblioteconomicas;

f) desenvalver agies de incentivo & leitura, como clubes
do livro e divulgacéo de obras;

q) realizar pesquisas bibliogréficas sob demanda das &re-
as do TCESP

Artigo 6° - O Conselno Orientador Didético-Pedagdgico -
CODR vinculado & Presidéncia, € drado colegiado de natureza
deliberativa & consultiva, de caréter permanente, que tem por
finalidade deliberar sabre o Projeto Politico-Pedagdgico - PPP
e 0 Plano Pedagdaico Institucional — PPI, as teméticas dos
CUrs0S para promogao na carreira € a concessio de bolsas de
estudo, além de outras matérias previstas nesta Resclugdo.

Artigo 7° - 0 CODP € integrado par:

| - Chefe do Gabinete da Presidéncia, que coordenard os
trabalhos;

Il - Secretario-Diretor Geral;

IIl - Diretor do Departamento Geral de Administragdo —
DGA;

IV - Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagdo
- OT;

V' - Diretor do Departamenta de Instrugdo Processual Es-
pecializada - DIPE;

VI - Diretor do Departamento de Supervisdo da Fiscaliza-

cdo | - DSFI;
VII - Diretor do Departamento de Supervisdo da Fiscaliza-
céo Il - DSF-II;

VIII - Diretor da Diretoria de Expediente da Presidéncia -
DEF,

IX - Diretor da Escola Paulista de Contas Publicas Presi-
dente Washingtan Luis — EPCP a guem compete secretariar
os trabalhos.

Paréagrafo dnico - As reunides do CODP serdo convoca-
das pelo seu Coordenador, que informard aos membros a da-
ta, 0 hordrio, o local e a pauta da reunido, de acordo com a
agenda da Presidéncia.

Artigo 8° - S&0 atribuigfes do CODP:

1 - validar o PPP e PRI, desenvolvidos para cada exercicio,
relativo s agles de capacitagdo e aperfeigoamento profissi-
onal voltadas aos servidores do TCESP jurisdicionados  ges-
tores da Administragdo Pablica;

Il - examinar proposta de alteragdo de diretrizes no crono-
grama de atividades ou na politica de treinamento, capacita-
o e desenvolvimento, supervenientes & aprovagéo do PRP e
do PPI;

Il - definir as &reas teméaticas para os cursos visando 3
promogdo na carreira;

IV - validar, em vista do PPP e do PPl vigentes, os progra-
mas de capacitagdo da EPCE dos cursos de promogéo, pds-
graduacdo e extensdo, inclusive os oferecidos por meio do
Programa Auxilio-Bolsa de Estudos do TCESF;

V - validar o quantitativo & concessdo de Bolsas de Estu-
do de graduacdo, pds-graduacdo e cursos de curta duragdo,
por meio do Programa Auxilio-Bolsa de Estudos do TCESP em
conformidade com as normas vigentes, sem prejuizo de ou-
tras atribuigtes definidas em resclugdes ou atos anteriores
em vigor.

VI - encaminhar proposta de assinatura de contratos, con-
VvEnios e outros termos da espécie com entidades publicas ou
privadas de ensino e pesquisa, do pals ou do exterior, bem co-
mo com quaisquer outras cujo objetivo seja compativel com
as atividades da EPCP e, ainda, com profissionais especiali-
zados, por meio de Resolugdo prépria visando ao pagamen-
to de professores, instrutores efou palestrantes convidados a
ministrar aulas no TCESP.

VIl - encaminhar proposta de assinatura de contratos,
convénios £ outros termas da espécie com entidades publicas
ou privadas de ensino e pesquisa, do pais ou do exteriar,
bem como com quaisquer outras cujo objetivo seja compati-
vel com as atividades da Escola e, ainda, com profissionais
especislizados, nesta Gltima hipétese, nos termos de resolu-
Ao propria.

§1° - Az deliberagfes e propostas do CODP serdo subme-
tidas & Presidéncia, com prévio transito pelo pelo Conselheiro
Coordenador da EPCE para ciéncia e providéncias que enten-
der cabiveis;

§ 2° - A primeira reunido do Conselho Qrientador Peda-
gdgico deverd ser realizada no inicio de cada exercicio, com
a finalidade de apreciar e validar o PPP e o PPl apresentadas
pela EPCP para o periodo em curso .

Artigo 9° - As propostas de capacitagio elaboradas pelos
demais setores deste TCESP deverdo ser encaminhadas 3
Presidéncia - com prévio transito pelo Conselneiro Coordena-
dor da Escola —, que deliberara sobre sua execugéo apds con-
sulta 3 EPCP considerando a disponibilidade de atendimen-
to em conformidade com o planejamento anual de atividades
aprovado, ouvido o Conselho, se necessério.

Artigo 10 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigies em contrério, espe-
cislmente as Resolugfes n. 11/2004, n. 08/2014 e n. 02/2019.

S&0 Paulo, 30 de julho de 2025.

ANTONIO ROQUE CITADINI - Presidente

RENATO MARTINS COSTA

CRISTIANA DE CASTRO MORAES

DIMAS RAMALHO

SIDNEY ESTANISLAU BERALDO

MARCO AURELIO BERTAIOLLI

MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA
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