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RELATORIO

As contas anuais do exercicio de 2006 da
Universidade Estadual de Campinas - Unicamp mereceram o relatorio de
fls. 33/108, onde restam apontadas pela Fiscalizagao as seguintes
ocorréncias: a) o superavit de 1,23% na execugdao orcamentaria teria
sido possivel devido a suplementacdao para cobertura com gastos de
pessoal, o que teria incorrido em descumprimento a LRF; além disso,
somar-se-ia a permanéncia da divida com o Ipesp com contabilizagao
somente no Grupo da Divida Fundada; b) auséncia de pesquisa de

precos, de justificativa e de descrigcao dos servicos realizados quando de
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viagens, nas prestacdes de contas de adiantamentos; <)
descumprimento do art. 35 da LRF, com a contabilizacdao de despesas
do exercicio nele préprio; d) execucdao parcial do sistema Siafem; e)
aumento do déficit no resultado econémico, de R$6 para R$32 milhdes;
f) aumento da divida fundada liquida, com a contabilizacdo da divida
junto ao Ipesp, sem prévio acordo; g) processos de auxilios e
subvengdes para a Secretaria da Saude, sem a devida prestacdo de
contas; h) irregularidades nas licitacbes, com exigéncia restritiva,
convite realizado sem justificativas e nao repetido quando nao
convidado o numero minimo de possiveis interessados, revogacdo de
certame sem a devida justificativa, despesas realizadas sem
procedimento licitatério; i) falta de remessa de matéria para exame
deste Tribunal; j) desobediéncia da ordem cronoldgica de pagamentos;
k) ndo divulgacao publica da remuneracao dos cargos e empregos; m)
descumprimento da norma legal no provimento dos cargos de
Procurador de Universidade; n) utilizacao do acesso como forma de
provimento de cargo; o) pagamento de remuneragao a 147 servidores
acima do limite constitucional e das leis estaduais; p) contratacao direta
de profissionais para a prestacao de servicos préprios do quadro de

pessoal; q) cessao de servidores a Funcamp e, em contrapartida,
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afastamento e contratacdes efetivadas por essa ultima para a prestacao
de servicos na Universidade; r) gastos com pessoal acima do limite
regulamentar (80.13%); s) remuneracao dos dirigentes superior aos
subsidios do Governador do Estado; t) falha no controle de estoque do
Almoxarifado e dos bens patrimoniais; u) exploracao de espacos fisicos
ainda nao processada por licitagdes; v) nao confeccao do livro de
registro de precatorios, e x) alto indice de ocorréncias de furtos e
acidentes de transito.

Notificada para ciéncia e alegagdes, a Unicamp,
compareceu ofertando justificativas e apresentando documentos, fls.
120/296, buscando demonstrar a correcao de seus atos.

Submetida a area econdmica de ATJ], as alegacoes
lograram reverter o quadro de irregularidades no que tange ao
superavit, que teria ocorrido por forca de suplementacao orcamentaria,
ao acréscimo do resultado econdémico e ao aumento da divida com o
Ipesp. Registrou, contudo, recomendacdao quanto a observancia do
regime de competéncia da despesa de forma a se evitar reincidéncia.
Concluiu propondo a regularidade das contas.

Este também foi o entendimento da area juridica.
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A douta PFE, de sua parte, considerando os
pagamentos a maior, com infringéncia ao “teto” constitucional, que
teriam sido efetuados aos ocupantes dos cargos de direcao, prop6s
atualizacao dos valores, o que efetuado, ensejou notificacdo da Unicamp
e daquelas autoridades.

Comparecendo aos autos, a Unicamp mais uma vez
apresentou suas razoes, fls. 323/358, sustentando, nas primeiras
incursdes, que o teto remuneratério no ambito das universidades
estaduais era aquele fixado pela Resolugao CRUESP n° 28, de
10/3/1990, que, pelo seu art. 19, assim o definiu: “...0 limite maximo
de remuneracao dos Professores e Servidores das Universidades Oficiais
do Estado de Sao Paulo, serd o equivalente ao valor hipotético da
remuneracdo de um Professor Titular em RDIDP, com 08 quinguenios,
sexta-parte, adicional sobre a sexta-parte e gratificacao equivalente ao
cargo de Reitor.”.

Alegou que referido teto ndao mereceu impugnacao do
Governo do Estado, porquanto em harmonia com as normas estaduais e
com a jurisprudéncia do STF, que exclui do limite maximo as vantagens

pessoais percebidas pelos servidores.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO CONSELHEIRO RENATO MARTINS COSTA

Admitiu, contudo, nos posteriores comparecimentos,
gue vem observando como teto o subsidio fixado para o Governador do
Estado.

Observou, ainda, que a Emenda Constitucional n® 41
nao influi ou afasta o teto definido pelo CRUESP, ja que respeita aquele
fixado como o maximo possivel pela Emenda Constitucional n® 47, o
subsidio devido aos Desembargadores do Tribunal de Justica, restando,
assim, autorizada a existéncia de um teto superior ao de Governador do
Estado.

Argumentou que, caso este Tribunal o considere
indevido, ainda assim as remuneragoes dos dirigentes nao poderiam ser
reduzidas em respeito ao principio da irredutibilidade, reportando-se,
para tanto, a decisdo proferida pelo STF, com transcricdo de parte do
voto do E. Ministro Ricardo Lewandowski.

Demonstrou, na sequencia, que excluidos os valores
pagos como vantagens pessoais (adicionais por tempo de servico, sexta-
parte, adicional de tempo de servico e outras) todos os vencimentos
percebidos pelos dirigentes ficaram aquém do subsidio do Governador

do Estado.
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ATJ], sob o aspecto juridico, ratificou a proposta de
regularidade, observando, contudo, que os valores percebidos além do
teto, este entendido como o subsidio do Governador, devem ser
restituidos devidamente atualizados.

Em nova vista dos autos, a douta PFE prop6s
notificacao pessoal dos dirigentes o que foi feito, sendo juntadas aos
autos as procuragdoes dos notificados, que requereram a regularidade
dos atos praticados relativos ao exercicio de 2006.

Na sequéncia, PFE langou manifestacdo entendendo
que, embora as falhas tenham sido justificadas, as contas se encontram
contaminadas pelos pagamentos a maior efetuados aos dirigentes,
porquanto o teto a ser obedecido no ambito das universidades é o valor
do subsidio do Governador do Estado. Assim, concluiu pela
irreqularidade e pela condenacdo dos beneficiados a reposicdo dos
valores indevidamente recebidos, devidamente atualizados.

Colhida a manifestacao de SDG, propugnou seu
dirigente por nova notificacdao dos interessados, para que viessem aos
autos quadros demonstrativos dos valores recebidos em 2005 e 2006,
acompanhados dos comprovantes de pagamentos ou documento

contabil equivalente.
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Em nova intervencao subscrita pela Unicamp e pelos
notificados, foram ratificados os argumentos ja apresentados, bem como
as citacoes jurisprudenciais, enfatizando-se, ao concluir, que tanto em
2005 como em 2006 a Unicamp teria observado o teto remuneratério
constitucional, nao havendo de se falar em irregularidade e, menos
ainda, em devolugao de quantias.

Do novo exame, constante de fls. 473/480, SDG
entendeu que as justificativas se prestaram a afastar a maioria dos
apontamentos de irregularidade, sem embargo de recomendacoes,
ressaltando que o grande numero de sindicancias, derivadas na sua
maioria de acidentes de transito, devem merecer acompanhamento da
Fiscalizacao e, as ocorréncias de furtos, a adogao de medidas efetivas de
seguranca pela Universidade visando sua redugao.

No tocante a questdao de gastos com pessoal,
observou que a sua afericao de forma consolidada no ambito estadual
inibe a conclusao de que teria excedido 75% dos valores recebidos do
Tesouro, extrapolando o limite estabelecido pelo Decreto n°® 29.598/90,
uma vez que este figura apenas como recomendagcao naquele texto

regulamentar.
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Relativamente aos encargos sociais devidos ao Ipesp,
estando a matéria sujeita a equacionamento propds excepcional
relevamento.

Abordando, contudo, as ocorréncias quanto ao
pagamento de remuneragao acima do teto imposto pela Emenda
Constitucional n® 41/03, finalizou nao reconhecendo nos argumentos da
Unicamp fundamentos para amparar o procedido, asseverando que,
independentemente da sua autonomia administrativa, a Unicamp, como
autarquia estadual, deve seguir o0s preceitos constitucionais,
especialmente o inciso XII, do artigo 115 da Carta Paulista, que assim
preceitua:

“"Artigo 115 - Para a organizacdo da administracdo publica
direta e indireta, inclusive as fundacbes instituidas ou
mantidas por qualquer dos Poderes do Estado, é obrigatdrio o
cumprimento das seguintes normas:

XII - em conformidade com o art. 37, XI, da Constituicao
Federal, a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcbes e empregos publicos da administracdo direta,
autarquica e fundacional, os proventos, pensdées ou outra
espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal do
Governador no dmbito do Poder Executivo, o subsidio dos
Deputados Estaduais e Distritais no &mbito do Poder
Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de
Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos
por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
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Supremo Tribunal Federal, no &mbito do Poder Judiciario,
aplicavel este limite aos membros do Ministério Publico, aos
Procuradores e aos Defensores Publicos;(NR)"” (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 21, de 14/2/2006)

Demais, observou que houve aumento de
remuneragao em maio e novembro de 2006, finalizando com a proposta
de irregularidade das contas diante dos atos ilegitimos e antieconémicos
praticados, adocdo de providéncias visando a devolucdo dos valores
irregularmente pagos, aplicacao dos incisos XV e XXVII, do artigo 2° da
LC 709/93 e aplicacao de multa aos responsaveis.

Fixado novo prazo para os interessados conhecerem
das manifestagdes e adotarem as providéncias que entendiam
pertinentes, eles voltaram nas fls. 495/506 renovando mais uma vez a
tese da irredutibilidade de vencimentos, na linha do que teria o STF
decidido, enfatizando que as vantagens pessoais incorporadas até a
edicao da Emenda Constitucional n°® 41/03 devem ser excluidas do
calculo do teto remuneratério e que as correcdes ocorridas em 2006
foram anteriores a publicacdo do Acérddo proferido no MS 24.875,
sendo, portanto, inexigivel a providéncia administrativa antes dessa

data. Aduziu, ainda, que o subsidio pago ao Governador tem carater

politico e nao é o uUnico elemento de que se serve para o desempenho
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das atividades, sendo sua instituicdo como teto forma de esmagar a
remuneracdao dos servidores, na medida em que ndao é observada a
revisdao geral anual de seu valor.

Encerrou sustentando que a afericao do teto
remuneratério estd de acordo com as normas constitucionais e a
jurisprudéncia dos tribunais.

Para a SDG, fls. 519/521, a postura da Unicamp é
resistente a adequagdao da remuneragcao dos servidores as
determinacdes desta Corte, reportando-se a questionamentos efetuados
nos processos relativos aos exercicios subsequentes a este, reiterando
as propostas consignadas no final de seu pronunciamento anterior (fls.
473/480).

Este TC integrou a pauta do dia 20 de agosto ultimo,
tendo dela sido retirado, a pedido, para que a Unicamp, em nova
oportunidade apresentasse derradeiros memoriais, o que foi feito nas
fls. 524/765 dos autos.

E o relatério.

0SJ.
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Abordo inicialmente os apontamentos da Fiscalizagao,
reconhecendo, desde ja, que as justificativas apresentadas no curso da
tramitagao dos autos e em sede de memoriais afastaram a maioria das
incorregoes.

Vejamos:

O alegado descumprimento da observancia da LRF,
com a suplementacdao orcamentaria que teria propiciado o superavit,
resta devidamente esclarecido com o ajuste da dotacao ao limite
percentual reservado as Universidades, diante do aumento na
arrecadagao do ICMS.

Também a divida com o Ipesp, relacionada ao
recolhimento dos encargos sociais, entendo, como SDG, que a questao
esta equacionada em face da anunciada possibilidade de negociagao
com a SPPrev, prevista na Lei Complementar n® 1010/07, lembrando
que o Acorddo com o alerta deste Tribunal sobre o assunto, expedido
guando do exame das contas de 2003, foi publicado tdo somente em
8/6/2006, portanto durante o exercicio que ora se examina.

Sobre o assunto a Unicamp, nos memoriais juntados,

informou que em 30/11/2011 celebrou com a SPPrev Instrumento de
11



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO CONSELHEIRO RENATO MARTINS COSTA

Reconhecimento, Consolidacao e Confissao para Repactuacdo de Dividas
e Haveres, recebendo em 15/8/2013 o oficio SPPrev n° 199/2013 (fl.
569), no qual resta atestada a satisfacao dos débitos e a ampla e geral
quitacao dos valores entao devidos.

Relativamente as impropriedades relacionadas ao
item Adiantamentos, a Unicamp logrou demonstrar as medidas
corretivas que adotou.

A par de admitir, na execugdo orgamentaria, o
lancamento sem observéncia ao regime de competéncia, com
empenhamento de despesa do exercicio anterior e contabilizacdo de
despesas no exercicio seguinte, informou que isso efetivamente ocorria,
procurando, contudo, demonstrar que ajustes foram feitos no sentido da
observancia do regramento legal.

No tocante a execucao parcial do Siafem, ha noticia
de que foi solucionada, com a plena admissdao ao sistema em
10/8/2007.

O crescimento no déficit do resultado econémico, que
saltou de R$6,4 para R$32,3 milhdes, foi convenientemente esclarecido

com o lancamento, no grupo Superveniéncias Passivas, da correcao

12
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monetaria e juros dos exercicios anteriores, mais o valor correspondente
a contribuicdo previdenciaria patronal devida ao Ipesp.

Como SDG, nao vejo na extrapolacao do limite de
75% com gastos de pessoal (no caso do exercicio, 80,13%), ainda que
possa ser considerada imprudente e merecedora de atengao, qualquer
ilegalidade, uma vez que o Decreto n°® 29.598/89, que define o
porcentual de repasse de 8,4% do ICMS as universidades, tem aquela
fronteira apenas como orientativa.

Os apontamentos sobre a prestacao de contas de
auxilios e subvencdes, bem como sobre os procedimentos adotados ou
sua falta nas licitagcbes, também podem ser acolhidos, porquanto na
visdo dos Orgdos de assessoramento técnico ndao tém potencial para
condenar a globalidade dos demonstrativos.

Condenavel, porém, o excesso de despesas realizadas
mediante dispensa de licitagcdao, fato que deve merecer atencao da
Fiscalizacdo nas préximas inspecdes, de forma a atestar sua
minimizacdo, conforme informou a prépria Universidade ser seu
objetivo, em face da adocao do sistema de registro de precos e da

modalidade pregao.

13
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A justificativa para contratacdo de servicos de
terceiros, por conta de sua demanda transitéria e excepcional, também
merece aceitacao diante da existéncia de norma reguladora no ambito
da Unicamp.

No que tange ao preenchimento de fungdes de
confianca e cargo em comissao de Procurador de Universidade, para ao
exercicio de 2006, as razoes estao convenientemente expostas e, pela
sua natureza precaria e temporaria, podem ser acatadas até por conta
das providéncias que vem adotando para correto encaminhamento do
assunto.

A contratacdao de servidores pela Funcamp para
prestar servicos na Unicamp, que estaria sendo feita em conformidade
com o acordo celebrado com a Procuradoria Regional do Trabalho - 1542
Regiao, resta prejudicada no bojo destas contas, em face da noticiada
repactuacao celebrada entre as partes em 22/10/2007, que possibilitou
novo prazo a Universidade para solucionar as pendéncias, cabendo
assim a Fiscalizacdo acompanhar seu desenvolvimento, sendo certo que
na ultima acao processual informou a Universidade o cumprimento do

acordo e a inexisténcia de empregados na situacao.
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Também para acompanhamento a desobediéncia a
ordem cronoldgica de pagamentos, a remessa de matéria sujeita ao
exame deste Tribunal, o controle do almoxarifado, confecgao do livro de
registro de precatodrios e, especialmente, a adocdo de medidas efetivas
para coibir o alto indice de furtos e de acidentes de transito, bem como
a exploragao de espacos fisicos apenas mediante certame licitatérios.

Todos esses apontamentos deverao merecer
comentarios no relatério da Fiscalizacao quando de sua proxima visita a
Universidade.

Por ultimo, aprecio os aspectos relacionados a
pagamento de remuneracao de servidores e dos dirigentes da Unicamp
sem observancia ao limite definido como teto constitucional.

Ainda que, a principio, a Unicamp tenha defendido a
aplicacao do teto remuneratério fixado pela Resolucdo Cruesp n° 28, de
10 de marco de 1990, dizendo-o equivalente ao valor hipotético da
remuneragao de um Professor Titular em RDIDP, com 8 adicionais, sexta
parte, adicional sobre esta e gratificagcao de representacao equivalente
ao cargo de Reitor, no curso da instrucao e nos derradeiros memoriais
protocolados afirmou que vem observando o subsidio do Governador do

Estado para esse fim. Verberou, assim, que o limite estaria harmonizado
15
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com o inciso XI, do artigo 37 da Carta Federal e inciso XII, do artigo 115
da Carta Paulista, bem como com a jurisprudéncia do STF, que exclui do
limite maximo de remuneracao as vantagens pessoais percebidas pelos
servidores.

De fato, o paréametro de teto que é observado pela
Unicamp, como autarquia estadual, sujeita que estd as normas
constitucionais aplicaveis aos entes publicos, ha de ser o subsidio do
Chefe do Poder Executivo, ndo conferindo a autonomia universitaria
qualquer privilégio a ponto de estabelecer limite remuneratoério distinto
e sem amparo constitucional.

Demais, o transcrito inciso XII, do artigo 115 da
Constituicdo Estadual é claro em sua conceituacdao e a vinculagao das
universidades ao Executivo, se nao admitida na forma direta, pois
decorre do sistema, ainda que por exclusao, nao se estabelece junto ao
Legislativo ou ao Judiciario.

Assim, ainda que se possa reconhecer no subsidio do
Governador conotacdao politica de achatamento da remuneracdo, na
linha das razdes postas pela Unicamp, é de rigor que assim esta
disciplinado na norma maior e isso se aplica e afeta a todos os

servidores do Executivo e nao apenas os das Universidades.
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De outro lado, a ndo exclusao das vantagens pessoais
do valor do teto ndo é a melhor interpretacdao que se extrai do voto
proferido pelo E. Ministro Ricardo Lewandowski no MS024874-1, que
serve de fundamento a acao administrativa da Unicamp.

Colho da decisdo do ilustre Ministro Sepulveda
Pertence, relator do referido Mandado de Seguranca, que por
unanimidade de votos, foi rejeitada a declaracao incidental de
inconstitucionalidade do vocabulo “pessoais”, inserido no inciso XI, do
artigo 37 da Constituicdao, na redacao que lhe atribuiu a Emenda
Constitucional n° 41/2003, e também da expressao “...e da parcela
recebida em razao do tempo de servico”, contida no artigo 8° da
referida emenda. A permanéncia, naquele caso concreto, da vantagem
do artigo 184, inciso III, da Lei n° 1.711/52, todavia, resultou em
empate no Plenario, assim decidindo o Tribunal "...aguardar o voto de
desempate sobre a matéria relativa ao artigo 184 do futuro Ministro
Enrigque Ricardo Lewandowski.”. (sic)

E com esse foco foi o voto do entdao novo Ministro,
reconhecendo que o0s impetrantes daquele MS fariam jus ao
percebimento da vantagem prevista no artigo 184, III, da Lei n©

1711/52 em conformidade com a lei vigente a época, legitimamente
17
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incorporada aos seus proventos e em harmonia com a interpretagao que
a Corte Suprema emprestava ao limite remuneratério do artigo 37,
inciso XI, até o advento da EC n© 41/03.

Aduziu, ainda, o E. Ministro em seu voto que "N&o é
possivel, todavia, como querem alguns, data maxima vénia, equacionar
a questdo a luz da preservacao dos direitos adquiridos, diante do firme
entendimento do Supremo no sentido que ndo ha como invocar tal
garantia, em face de regime juridico modificado por legislacao
superveniente.”.

E mais, "...0 Supremo tem decidido que o valor
nominal da remuneragdao percebida pelo servidor, sob a égide de
determinado plexo normativo, ndo pode sofrer diminuicdo, sob pena de
vulnerar situagdo juridicamente estavel, imune a alteracdo legislativa
posterior.”.

Ressalva, porém, que a jurisprudéncia “...apenas
assegura a percepcao do montante global dos vencimentos ou
proventos, € ndo a manutencdo de percentuais que integram o seu

calculo, porque ndo se pode admitir que uma situacdo juridica derivada

de regime remuneratdrio que ndo mais subsiste venha perpetuar-se no
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tempo, em permanente contradicdo com o regramento normativo
superveniente.”.

A conclusao tirada desse MS, observe-se que por
apertada maioria de 6 x 5, contudo foi de atendimento excepcional,
pontual e exclusivo ao pleito de ex-Ministros da Corte, tanto que tem
afastado sistematicamente o precedente para os demais casos, a
exemplo do decidido no RE 477.447-AgR , assim relatado pelo E. Min.

n

Eros Graus - 22 Turma, "...a extensdo do decidido no julgamento do MS
24.875 para a hipdtese destes autos equivaleria a desconsideracdo do
disposto no artigo 37, XI, da Constituicao do Brasil, na redacdo que lhe
foi conferida pela EC 41/03, referendado por este Tribunal naquele
mesmo feito.”.

Ainda sobre o assunto:

“As vantagens pessoais estdo incluidas no teto
remuneratorio, previsto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, apds a
edicdo da Emenda Constitucional 41/2003. O decidido pelo Supremo
Tribunal Federal no julgamento do MS 24.875/DF, rel. Min. Sepulveda

Pertence, nao se aplica ao casos dos autos (RE 471070, Rel. Min. Ellen

Gracie, DJ 24.04.2009).
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Esta tem sido a linha de entendimento do Supremo
Tribunal Federal, reafirmando que o precedente nao se presta a garantir
a irredutibilidade de vencimentos, com a conformacdo juridica do
revogado regime anterior.

Diante disso, penso que a acao administrativa que
suporta a Unicamp na retribuicao de seus servidores e dirigentes, de
nao incluir para fins de afericdo do teto remuneratério as vantagens
pessoais incorporadas antes da Emenda n© 41/2003, considerando-as
como parcelas de irredutibilidade, é equivocada e deve se ajustar as
regras constitucionais e jurisprudenciais, como assim foi o procedimento
do Poder Judiciario, Ministério Publico, deste Tribunal de Contas e do
Executivo nas hipdéteses assemelhadas, tendo por teto, no caso das
universidades, consideradas as vantagens pessoais, o subsidio do
Governador. A irredutibilidade ha de ser compreendida sobre o total dos
vencimentos ou proventos, congelando-se a parcela excedente deste
valor até sua completa absorcdo pelas futuras majoracdes do limite
constitucional. Para exemplificar, os demonstrativos juntados nas fls.
419, 421, 423, 425 e 427 atestam o percebimento das vantagens em

desacordo, portanto, com a regra tracada pela norma.
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AN

A correcdo que ora determino, qual seja
congelamento da importancia excedente ao teto, considerado o subsidio
do Governador, caracterizada como redutor e que sera incorporada
gradativamente quando de eventual alteragdo do limite, sem prejuizo da
atribuicdo de novas vantagens a serem creditadas a essa rubrica, nao
atribuo efeito retroativo. Compreendo a forma adotada como
interpretacao inadequada, porém de boa fé, calcada em razoaveis
argumentos, que, contudo, diante do sistema normativo e da
interpretacao que lhe dao todos os Poderes e érgaos autéonomos do
Estado de Sao Paulo nao pode prevalecer.

Diante do exposto, tendo por inafastavel o
comportamento irregular quanto ao pagamento de servidores e
dirigentes, medida que se constitui em ato ilegitimo e antiecondémico,
nos termos do inciso III, do artigo 33 da Lei Complementar n® 709/93,
julgo irregulares as contas do exercicio de 2006 da Universidade
Estadual de Campinas - Unicamp, liberando os responsaveis pelos
adiantamentos e recomendando que: a realizagdao de despesas mediante
dispensa de licitagao observe com rigor os ditames legais; atenda a
ordem cronoldgica de pagamentos; observe a remessa tempestiva de

matéria sujeita ao exame deste Tribunal; implemente maior controle do
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almoxarifado; confeccione livro de registro de precatorios e,
especialmente, adote medidas efetivas para coibir o alto indice de furtos
e de acidentes de transito, bem como a exploracao de espacos fisicos da
Universidade sem o competente certame licitatério, devendo a
Fiscalizacao acompanhar, no futuro roteiro, a efetiva adogao de medidas
corretivas sobre os itens apontados, bem como o cumprimento do
acordo celebrado com a Procuradoria Regional do Trabalho - 152 Regiao.

Por fim, determino ao atual Reitor a adocao das
providéncias necessarias, objetivando ajustar a remuneracao dos
servidores e dirigentes ao teto constitucional, assim entendido o
subsidio do Governador do Estado e incluidas as vantagens pessoais,
conforme exposto neste voto, fixando para tanto o prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, com noticia a este Tribunal, sob pena de
responsabilidade, sujeitando-se as medidas administrativas, civis e

penais pela omissao.

RENATO MARTINS COSTA
Conselheiro
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